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IMPLANTAÇÃO DE UM HOSPITAL COVID-19, UM RELATO DE CASO 
 

Tema: Enfermagem 

Categoria: Série de Casos 

 

Lidiane Ilha Guandalin; Flávia Holzschuh; Patricia Muller dos santos; Franciele Guimarães da Silva; 

Rosangela Carvalho Muller; 

 

Hospital Regional de Santa Maria 

Santa Maria/RS 

 

Introdução: No Brasil, o primeiro caso da covid-19 confirmado ocorreu no dia 26 de fevereiro de 2020., A 

partir deste momento, se tornou necessário implantar atendimentos a pacientes com a COVID-19. Objetivo: 

Relatar a experiência de implantação de um Hospital para atender os pacientes acometidos pela COVID-19. 

Material e Método: Trata-se de um relato de caso de uma equipe que organizou um Hospital no interior do 

estado do Rio Grande do Sul para referência em COVID-19. Resultados: Começaram as articulações do 

Estado e Município para enfrentar a COVID -19. No interior do RS, existe um Hospital que funcionava com 

atendimento ambulatorial, porém sua estrutura física estava apta a atender a demanda da COVID-19. Essa 

implantação se tornou prioridade, tornando-se referência em internações para pacientes com a covid-19 ou 

suspeitos. Foram ofertados 40 leitos clínicos e 38 de terapia intensiva. A criação de um comitê de crise foi 

imprescindível para que pudéssemos constantemente analisar o cenário, e assim tomar decisões mais 

assertivas, oferecendo um atendimento de qualidade, com resolubilidade e humanização, bem como 

minimizar os impactos financeiros que poderiam vir com a escassez do capital humano e valores abusivo 

dos insumos de proteção e medicações. As maiores dificuldades foram, contratações de grandes grupos de 

profissionais da saúde sem experiência, treinamentos, organizar fluxos e rotinas, falta de insumos para 

intubação e manutenção da sedoanalgesia. Conclusão: conclui-se que um trabalho pautado na ética e 

comprometimento, sempre produz bons resultados. Foi oferecido um atendimento digno diante do momento 

crítico. Durante esse processo foi possível observar a importância do planejamento e do trabalho em equipe. 

Diante de todas as adversidades, a equipe mostrou sua capacidade de manter os atendimentos, deixando 

implícito que, somente quem vive diariamente a realidade de um hospital consegue enxergar as necessidades 

e prioridades da saúde. 


